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존경하고 사랑하는 한국운동생리학회 명예회장님과 현 회장님 부회장님, 그리고 상임이사님들과 이사님 여러분, 이번에 한

국운동생리학회 제20대 차기 회장 후보자로 출마한 서울대학교 체육교육과 송 욱 입니다. 

현재의 운동생리학자로서 제가 있기까지 한국운동생리학회를 통한 배움과 가르침, 여러 선배님들의 본이 있었고 운동생리

학회란 학문공동체 안에서 즐겁게 행복하게, 때로는 도전을 받는 가운데 성장해 올 수 있었습니다. 자랑스러운 운동생리학

자로서 현재의 자리매김까지 이끌어 주시고 도와 주신 우리 운동생리학회와 앞서 본을 보여주신 많은 선배님들, 동료 학자

분들께 진심으로 감사의 말씀을 드립니다. 

오늘 이 자리에 서기까지 고민과 숙고의 시간이 있었지만 분명 지금이 우리 학회의 성장, 그것도 퀀텀점프라는 또 다른 차

원으로의 성장을 위한 가장 좋은 시기이고, 여기 함께 하신 훌륭한 운동생리학자분들이 계시기에 우리 모두의 가진 잠재력

과 자원들을 모으고 합친다면 분명 다음 세대에게 더욱 발전된 학문공동체로서의 우리 학회를 물려줄 수 있으리라는 확신

을 갖게 되었기 때문입니다. 아래의 내용은 제가 제20대 운동생리학회 회장으로 섬길 수 있는 기회가 주어진다면 분명하게 

확신있게 추진할 내용들에 대해 고민하면서 요약한 것입니다. 

 

◼ 핵심목표 

Quantum Jump for Next Generation  

: 모든 의사결정 및 정책 방향을 다음 세대를 위한 퀀텀점프에 둔다. 

 

◼ 퀀텀점프를 위한 세부 영역 및 실행계획 (Action plan) 

1. 학문후속세대 역량 강화 (Empowerment of Academic Next Generation) 

(1) 경력개발(career development)을 위한 전담 위원회 (가칭: 경력개발위원회) 신설 

 산학협력체계 구축, 인턴십 등의 기회 제공 

: 학부졸업생 및 석사졸업생 트랙을 나누어서 대학연구실, 기업 R&D, 스타트업과의 연계 

 박사후 과정 (postdoc) 국내외 유관기관 협력 체계 구축 

: KS-ACSM (Korean Society of ACSM)과의 전략적 MOU 및 협력체계 구축 

 학문후속세대 역량강화 위한 다양한 프로그램 시도 

: 데이터사이언스, AI, 디지털헬스 등 스포츠산업과 밀접한 인접분야의 강연, 세미나 등 

(2) 법제화 노력 

 법제위원회를 신설하여 학회의 법제화 관련 이슈 총괄 

 자격증 제도 (현 문체부 자격증 실효성, 보건복지부 산하기관 활용 등) 

 운동이 건강보험 적용, 수가화 (국민건강보험공단과의 채널 마련) 

(3) 획기적인 재정적 확충 체제 마련 

 재정위원회 출범하여 지속 가능한 재정 확충을 위한 체제 마련 

 사단법인의 지위로서 최대한 구성원의 이익을 위한 다양한 사업화의 기틀 마련 (전문가 과정_기초/심화, 연수강좌 등) 

 기업후원(현물/현금) 및 기부금, 정부기관 및 지방자치단체 등 track을 나누어 진행 

 

2. 학문공동체로서의 발전 (Growth as an Academic Community) 

(1) 국내학술대회 내실화 

 세부 연구영역별 발표 및 학문적 토의 문화 정착 

: Health & Fitness, Metabolism, Muscle, Neuroscience, Aging, Data/AI, Performance 등 

 석박사 학생들의 참여 촉진 위한 다양한 정책 마련 



 

: Mini-oral 발표활성화, 석박사 level별로 Award 마련, 기업후원/협회후원 지정 Award 

 지속가능발전을 위한 재원 확보의 노력 

: 기업 등 기부자 맞춤형 Award (ex; Gatorade Doctoral award, Amway Young Investigator award, 등) 

(2) 국내유관학회, 기업, 정부기관과의 실질적 협력 

 유관학회와의 전략적 양해각서(MOU)체결 및 공동세션 구축, 협업 관계 정례화 

: 대한비만학회, 대한근감소증학회, 대한생리학회, 대한골대사학회, 대한당뇨병학회 등 

 기업의 학술대회 참여, R&D 협업 및 후원 확대 

: 산학협력위원회 발족. 기업과의 R&D 세션, 공동과제추진, 기업과의 관계 지속적 관리 

 운동/신체활동 가이드라인 작업(대상별, 질환별, 연령별 등)에 주도적 참여 

: 질병관리청, 국립암센터(암종별 운동 등) 

(3) 거버번스 강화 (이사회 및 위원회) 

 위원회 주도적 실행계획 관리, 평가, 지원 체계 구축 

 이사회 정례화 및 상임이사의 역할 강화 

 문제해결 중심의 네트워크 거버넌스 추구 (각 위원회, 상임이사/이사가 역할 담당) 

 

3. 국제적 위상의 강화 (Strengthening of International Status) 

(1) 학술지의 국제적 인지도 강화 

 SCI급 저널로 도약하기 위한 단계적 추진 

: 영문투고로 개편, IRB/IACUC 의무화, reviewer 및 editorial board 확대 및 다양성 확보 

 편집위원회의 확대 및 다양성화  

 영문저널화, 홍보, 재원확보 전략에 집중 (재정위원회, 홍보위원회와의 협업과 조율) 

(2) 국제학술대회 수준 향상 

 국문/영문 세션으로 나누어 실질적인 국제학술대회 유치 및 진행 

 참여자 국가의 다양성화 추구: 한중일 중심에서 아시아권으로 확장 

 국제학술대회 초청연자를 위한 재원확보 전략 마련 

(3) 해외유관학회와의 협력 강화 

 글로벌국제협력위원회 역할 및 지원 

 유럽스포츠과학회(ECSS): 25년 초록제출 , 미국스포츠의학회 (KS-ACSM) 과의 협업 

 아시아 스포츠과학 학회들의 발전에 주도적 역할 및 참여 확대 

 

후보자 송욱 교수는 맡겨질 직책에 적합한 리더십을 갖추었나? (Am I qualified for the position?) 

➢ 운동생리학회 일원 및 상임이사, 위원장으로 참여: 부총무, 편집이사, 학술이사, 상임이사, 글로벌협력위원회 위원장 

➢ 유관학회 운동생리학자로 참여하여 리더십 발휘: 대한비만학회 부회장, 대한근감소증학회 상임이사, 대한스포츠과학·운

동의학회 부회장, 대한암협회 집행이사 등 

➢ 국제학회 한국대표로 참여하여 리더십 발휘: 한국인 최초 ECSS Fellow (European College of Sport Science), ACSM 

Member, Korean Society at ACSM founding member, Asian Nutrition Society of Sport and Health (ANSSH) President-elect 

➢ 서울대학교에서의 리더십 역할: 체육교육과 학과장/스포츠과학연구소장, BK21 체육분야 교육연구단 단장, 노화고령사회

연구소 부소장, 서울대학교 텝스사업본부장, 평위원회 위원, 서울대승인 스타트업 닥터엑솔 대표  

➢ 국가 정부부처 자문위원 활동 정책 수립 및 평가에 참여 

: 교육부 공부하는 운동선수위원회 자문위원, 교육부 교육정책자문위원, 복지부 고령친화사업자문위원, 노인건강과 자문 

 

우리 운동생리학회가 다음 세대를 위한 퀀텀점프(Quantum jump)를 할 수 있도록 부족한 제게 힘을 실어주시고 함께 하여 

주시기를 간곡히 부탁드립니다. 위의 발전공약을 여러분들과 함께 성실히 이행하기 위해 최선을 다해 뛰겠습니다. 감사합니

다. 

2024년 3월 한국운동생리학회 회장 후보 송 욱 


